
赣州市企业联合会
赣州市企业家协会
赣市企联[2017] 08号


关于积极配合推荐评选江西省劳动关系和谐单位的

通        知
各会员单位、各县（市、区）企联、各联络站：
   根据赣市人社字[2017]276号赣州市人力资源和社会保障局等四部门关于转发《江西省人力资源和社会保障厅等四部门关于推荐评选第一届江西省模范劳动关于和谐单位的通知》的通知。希望有条件的企业要积极配合当地人力资源和社会保障局认真做好申报工作。
联系人：周志兰13763908118

  2017年9月1日

主题词：  推荐   评选    江西省劳动关系   和谐单位   通知  
报 送：各会员单位   各县（市、区）企联    各联络站

 赣州市企业联合会秘书长                2017年9月1日印发 

  共印200份

附申报条件
申 报 条 件

（一）省劳动关系和谐企业申报条件

1.获得劳动保障诚信等级AAA级以上资格或虽未取得劳动保障诚信等级AAA级资格但已具备相应条件；

2.依法与员工签订劳动合同，建立了职工名册、劳动合同管理台帐，劳动合同签订率达到96%以上；

3.建立了集体协商制度，签订了集体合同或专项集体合同；

4.依法按时足额发放职工工资，按规定参加了养老、医疗、失业、工伤、生育保险，并按时足额缴纳了社会保险费；

5.认真落实劳动保护措施、执行国家有关工作时间、加班加点、休息休假等劳动法律、法规；

6.建立了工会组织和职工（代表）大会制度，涉及职工切身利益的企业规章制度经过职工（代表）大会讨论通过并按规定进行了公示，职工的知情权、参与权、表达权、监督权得到充分保障；

7.建立了企业劳动争议预防调解组织并积极有效地开展了调解工作，近三年来未发生重大、集体劳动争议仲裁或诉讼案件、集体上访或群体性突发事件。
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